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Fachschaft Slav-Ost - Université de Fribourg

Rue du Criblet 13, 2e étage

1700 Fribourg

Mail : fs-slavistik@unifr.ch

Procès-verbal – Assemblée générale de la Fachschaft Slav-Ost
de l’Université de Fribourg SA 2026, 12.10.2026

 Début de la séance : 17:19
 Fin de la séance : 18:40
 Lieu : Bibliothèque EOC
 Présidente de séance : VM

1. Salutations des membres présents
Présents :
Valentine Mauron (VM), présidente
Anthony Pilloud (AP), vice-président
Cécile Jacquod (CJ), trésorière et représentante au Conseil de Faculté
Perrine Hauser (PH), représentante au CE et responsable évènementiel
Jonah Buchs (JB), représentant au Conseil de département
Naomi Robert (NR), responsable logistique
Sarah Alili (SA), représentante en lettres au comité exécutif de l’AGEF
Jana Galliker (JG), présidente FS Slavistik Bern
Alisha von Allmen (AvA), présidente FS OES Bern-Fribourg
Flavio Fortis (FF), étudiant en OES Fribourg
Louise Müller (LM), étudiante en Slavistique Fribourg
Aline Crottet (AC), étudiante en Slavistique et OES Fribourg
Excusé:
Eliott Walther (EW), responsable communication
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VM débute la séance à 17:19 avec un court tour de table afin que chacun.e puisse se
présenter.

2. Approbation de l’ordre du jour de la dernière séance
VM demande si des changements sont nécessaire dans l’ODJ ou le PV de la dernière
AG. Il n’y a rien à changer. L’ODJ et le PV sont donc approuvés à l’unanimité.

3. Retour sur le semestre – SP 2026
VM, qui était en échange l’année dernière, propose à PH de revenir sur les
événements qui ont eu lieu le semestre passé.
Le semestre a débuté avec un vernissage + apéro avec des affiches faites par les
étudiant.es sur les décembristes. Il n’y a pas eu beaucoup de monde, principalement
des étudiant.es des comités des différentes FS. PH explique que sa maman et Ryan
étaient les seules personnes externes à être venues, mais qu’ils ont apprécié le
vernissage.
Comme toujours, il y a eu 3-4 films projetés lors du SlavCiné. La dernière séance, qui
était proposée avec un apéro slave, a eu beaucoup de succès. PH pense que c’est
notamment grâce aux flyers qu’EW a fait imprimer et a affichés.
Ensuite, il y a eu un atelier de sérigraphie au Centre Fries. Il n’y a pas eu beaucoup
de monde, mais nous avons quand même fait des tote bags et des t-shirts.
L’expérience était sympa.
PH a aussi organisé un atelier d’écriture de lettres à des prisonniers russes avec le
Prof. Jean-François Fayet, Justine Reynaud, Memorial et Ost-Est Netzwerk. C’était
parfois compliqué d’avoir des réponses, mais finalement, tout s’est bien passé. Il y a
eu du monde et c’était sympa malgré une ambiance quand même lourde vu le
contexte. PH explique que c’est un événement qui peut facilement être organisé à
nouveau : le matériel, on l’a.
PH continue avec le Mémorial Tchernobyl, qui a été organisé en grande partie par EW
en collaboration avec la FS Historia. Il y a eu l’intervention du Prof. Jean-François
Fayet et de Natasha et le visionnage d’un documentaire. PH se souvient qu’il y a eu
cinq-six personnes, en plus du comité. CJ explique que c’était le même soir que la
finale de Gottéron. Et la collaboration ne s’est pas très bien passée, car personne de
la FS Historia n’était présent. Ils nous ont donné des boissons et des snacks qu’ils
avaient en stock, mais les cadeaux pour les intervenant.es ont été financés par nous.
Malgré cela la soirée s’est bien déroulée et les personnes présentes étaient contentes
d’être venues. PH ajoute que, d’ailleurs, la soirée s’est terminée par le visionnage de
la finale de Gottéron sur la place Georges-Python.
Finalement, il y a encore eu l’habituelle Fête d’été au Centre Fries, qui s’est bien
passée et qui a ramené pas mal de monde.
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4. Semestre actuel – SA 2026
VM commence en parlant de l’Apéro de bienvenue, qui a déjà eu lieu et où il y a eu
quelques nouveaux.elles étudiant.es.
On a aussi prévu de continuer le SlavCiné, qui, ce semestre, se fait sous la thématique
tchèque. La dernière projection serait avec un.e intervenant.e si possible. VM doit
encore contacter le Prof. Flack, mais elle ne pense pas qu’il va pouvoir venir, car il ne
se trouve pas en Suisse.
Il y a aussi bientôt l’atelier de cuisine tchèque qui aura lieu au Centre Fries. Il faudrait
gentiment l’organiser. NR propose de faire un sondage en ligne ou sur WhatsApp afin
de savoir ce que les étudiant.es veulent cuisiner.
Finalement, il y aura comme toujours la Weihnachtsfeier à Berne. Celle-ci a
généralement lieu la dernière semaine de cours, comme la Fête d’été aussi. JG dit
que la date est le 17 décembre.

5. Projet futur – SP 2027
VM demande s’il y a des idées ou des propositions.
VM et NR veulent faire du merchandising depuis des années. L’idée serait de faire
des sweatshirts avec des dessins et non pas le logo. JG montre une photo des fameux
dessins. CJ pense que les dépenses ne passent pas dans le poste « frais divers », du
moins, c’est ce que d’autres FS lui ont dit. Mais à voir.
VM dit que le projet de verres à shot est toujours d’actualité, mais qu’il faut regarder
comment faire.
CJ rappelle qu’il y a le projet de concert. JB a déjà pris contact avec la personne qui
donnerait le concert. Il faudra juste qu’on réserve le Centre Fries afin d’avoir la salle
de concert à disposition.
VM parle aussi du projet karaoké qui existe depuis un moment. PH pense qu’il faudrait
l’organiser avec d’autres FS de langues. À voir lesquelles. CJ explique que la FS
Germanistik et la FS Espagnol n’existent malheureusement plus, car elles n’ont pas
trouvé de personnes motivées à continuer. De plus, CJ se demande, pour le
financement, s’il faudrait faire une demande de fonds de projet. VM pense qu’on
pourrait le budgétiser et, si ça ne passe pas, faire la demande de fonds de projet. SA
est du même avis.
PH propose l’idée d’un voyage d’étude à Astana ou en Pologne. CJ dit qu’il faudrait
faire une demande de fonds de projet, mais que c’est faisable.
PH a été contactée par la FS English pour la soirée d’Halloween. Mais elle rappelle
que la dernière fois, ça ne s’était pas passé comme prévu. Mais s’il y a des personnes
motivées, c’est faisable.
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LM propose une activité en lien avec Noël : Wichtel, ami invisible. Le comité pense
que c’est plus simple si chacun.e ramène un petit cadeau et qu’on décide sur le tas
à qui on l’offre. CJ demande à JG si ce n’était pas déjà une idée le semestre passé.
JG explique que oui, et que l’idée est à nouveau apparue lors de leur AG la semaine
passée.
PH demande à CJ de noter qu’elle a un problème d’alcool.

6. Elections
VM lance les élections, mais explique déjà qu’elle ne sera pas là l’année prochaine,
car elle sera en stage. Donc elle pensait quitter la présidence. CJ lui demande si elle
compte quand même être représentante au Conseil d’Institut. VM explique ce que
c’est et qu’elle peut quand même y participer. JB demande si on voulait aussi élire des
représentant.es pour la commission de la BCU (mail reçu : deux places). CJ explique
qu’on peut, mais que cela ne concerne pas seulement notre FS, mais aussi les autres
FS de langues. VM propose de quand même écrire que nous avons des personnes
motivées.

a) Présidence
VM demande s’il y a des personnes motivées. NR propose sa candidature. NR nous
explique ses qualités. VM procède à l’élection et NR est élue à l’unanimité.

b) Vice-Président
EW, qui est absent, se propose comme candidat. VM propose d’ajouter la
communication au cahier des charges du vice-président, car EW fait du bon travail.
VM procède à l’élection et EW est élu à l’unanimité.

c) Poste trésorière
VM propose à CJ de garder le poste si elle est toujours motivée. CJ est d’accord de
continuer. VM explique aussi que si de nouvelles personnes sont intéressées, elles
peuvent déjà regarder avec CJ pour voir comment ça fonctionne avant d’être
officiellement élues. VM procède à l’élection et CJ est élue à l’unanimité.

d) Représentant.e au CE
VM propose à CJ de garder le poste si elle est toujours motivée. CJ est d’accord de
continuer. VM explique aussi que si de nouvelles personnes sont intéressées, elles
peuvent déjà regarder avec CJ pour voir comment ça fonctionne avant d’être
officiellement élues. VM procède à l’élection et CJ est élue à l’unanimité.
d) Représentant.e au CE
PH quittant la FS, elle quitte son poste. AP est d’accord de reprendre le poste. VM
propose aussi qu’il y ait une personne officielle et que quelqu’un l’accompagne
(remplaçant.es). PH explique en quoi ça consiste et à quel point c’est important. Lors
de son entretien pour son stage en ambassade, c’était ce qui intéressait le plus les
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employeurs. FF, LM et AC sont motivé.es à accompagner ou à remplacer AP de temps
en temps afin de voir comment le CE se déroule. VM procède à l’élection et AP est élu
à l’unanimité.

e) Représentant.e au Conseil de Faculté
VM explique le concept du Conseil de Faculté. CJ dit qu’elle peut continuer à y aller
si personne d’autre ne se propose. Beaucoup sont motivé.es à reprendre le poste si
besoin. LM se propose. VM procède à l’élection et LM est élue à l’unanimité.

f) Représentant.e au Conseil de département
JB explique le principe. Il peut s’en occuper si personne d’autre ne veut. VM procède
à l’élection et JB est réélu à l’unanimité.

g) Représentant.e au Conseil d’Institut
CJ explique que le nom de VM a déjà été transmis au Conseil. VM pense qu’ils
peuvent quand même encore faire le changement si quelqu’un d’autre veut s’en
occuper. Les membres de la FS sont d’accord de laisser le poste à VM. VM procède
à l’élection et VM est élue à l’unanimité.
VM demande si quelqu’un veut un poste sans autre fonction.

h) Membre simple
AC et FF sont motivés à s’engager au sein du comité. VM va encore réflechir au nom
exacte de leur poste. VM procède à l’élection et AC et FF sont élus à l’unanimité.

i) Membre d’honneur
VM propose la création d’un poste de « membre d’honneur » et que PH inaugure ce
poste. Le reste du comité lui offre une bouteille de vin pour la remercier de son
engagement.
Les élections sont terminés.

7. Finances
CJ erklärt, wie es aktuell aussieht. Das beantragte Budget wurde bewilligt. Wir haben
also 1’260.– zur Verfügung. Auf dem Konto bleiben noch über 600.–, die immer als
Reserve dort sind. Auf dem Blatt können auch alle sehen, was schon gebraucht wurde
und was noch übrig ist. Es sieht bis jetzt gut aus. Die Posten 6 bis 8 sollten
aufgebraucht werden. Beim Rest ist es nicht so schlimm, da wir das Geld sowieso
bekommen. Das Geld für die Konferenzen zu den Perspektiven muss dann vielleicht
verschoben werden. Es kommt darauf an, ob wir dieses Semester noch eine
organisieren können oder nicht. CJ lädt AvA gleich ein, im Punkt Varia darüber zu
sprechen, da sie das Ganze organisiert.
CJ fragt, ob es eventuell Fragen gibt.
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8. Varia
VM lädt JG und AvA ein, ihre Infos zu teilen. JG explique qu’elle n’a pas grand-chose
à ajouter. Leur FS est aussi motivée par l’idée du merchandising et ses membres
avaient aussi discuté d’organiser le Wichtel pour Noël. JG propose d’envoyer un mail
prochainement à la Slav-List.
AvA explique que Séraphine veut quitter la FS le semestre prochain. Sophia peut-être
aussi. La situation est critique. Ils ne seront plus que deux, alors il faut qu’ils trouvent
du monde, sinon la FS va disparaître. Elle explique aussi que Calum MacKenzie a
répondu qu’il viendrait volontiers donner une conférence sur les perspectives s’il est
en Suisse. AvA va regarder dans le calendrier commun toutes les dates encore
possibles afin de les lui envoyer. On espère que ça va jouer. Il pourrait ramener pas
mal de gens d’autres branches aussi.
CJ explique que la FS a reçu un mail parce qu’ils cherchent un étudiant et une
étudiante au niveau Bachelor OES de Berne et de Fribourg pour la brochure des
Études de l’Europe orientale. AvA a demandé à Andrin, qui a malheureusement
refusé. JB est déjà au niveau Master, donc ça ne joue pas. FF est d’accord d’être
l’étudiant masculin. CJ dit que maintenant, il faut juste trouver une étudiante de
l’Université de Berne. AvA a quelques personnes en tête, donc elle va les contacter.
CJ propose de déjà répondre au mail en disant qu’on a déjà une personne et que nous
cherchons encore la deuxième.

VM clôture la séance à 18:40.


