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Tu t’intéresses au monde excitant du journalisme, tu aimes prendre des responsabilités et créer quelque 
chose de nouveau avec tes idées ? Tu cherches une première expérience professionnelle qui t’aidera plus 
tard dans ta vie professionnelle ?  
 
Dans ce cas, le poste de Rédacteur∙trice en chef est exactement ce qu’il te faut ! 
 
Le magazine des étudiant∙e∙s de l’Université de Fribourg SPECTRUM recherche pour cet été 2020 
un∙e 

 
RÉDACTEUR∙TRICE EN CHEF 

 
En tant que Rédacteur∙trice en chef, tu t’occuperas de gérer un journal et son équipe de rédaction. Tu 
superviseras la préparation du magazine et découvriras les coulisses du journalisme universitaire. 
 
Tes tâches 
 

• Diriger la rédaction francophone composée d’une vingtaine de membres. 
• Définir l’orientation du journal et sa ligne avec le Comité directeur (Rédacteur en chef 

germanophone et l’Administrateur). 
• Collaborer étroitement avec son homologue germanophone et les membres du comité. 
• Mener les séances du Comité de rédaction et les séances de rédaction. 
• Proposer des idées d’articles, de formats, et d’améliorations à apporter au journal. 
• Corriger les articles et superviser le processus de création du journal. 
• Entretenir les relations avec les parties prenantes externes du Spectrum (AGEF, fournisseurs, 

autres médias estudiantins). 
• Représenter les intérêts du Spectrum au sein du Collectif des médias estudiantins romands. 

 
Ton profil 
 

• Tu es étudiant·e à l’Université de Fribourg, de langue maternelle française et tu maitrises 
l’allemand. 

• Tu connais bien l’Université de Fribourg et ses acteurs. 
• Tu as déjà une expérience dans la presse écrite ou dans un média. 
• Tu es organisé·e, motivé·e, dynamique et flexible. 
• Tu es prêt·e à travailler le week-end et pendant les vacances. 
• Tu es prêt·e à diriger une équipe d’une vingtaine de rédacteur∙trice∙s. 

 
Notre équipe :  
 
Dans notre petite équipe bilingue, l’ambiance est ouverte et familiale. Deux à quatre fois par mois on se 
rencontre pour échanger lors des réunions du comité et de la rédaction et on organise également des 
réunions d’équipe en dehors de l’Université pour mieux se connaître. En tant que membre du comité, on 
est en outre rémunéré∙e pour le travail.  
Est-ce que tu te reconnais dans ce profil ? Et si ça t’intéresse, on attend ta lettre de motivation et ton CV. 
 


